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Az Alapitvany
bemutatdsa

Az Alapitvdny értékrendje, eszmeisége Fdy Andrds refor-
mkori politikus névadoé szellemiségéhez, az elsé6 Magyar
Takarékpénztar megvaldsitéjahoz igazodik. Fdy mun-
kdssdga ugy dOsszegezhet6 a legjobban a XXI. szdzadi
tdrsadalom szdmdra, hogy sokrétii tuddssal rendelkez6
aktiv polgdrok jelenthetik Magyarorszdg, Eurépa és a
vilag szdmdra a j6vét tovdbba tudatos egyénekre van
sziiksége a csaladoknak, a felnévekvé generdcioknak.

Az OTP Fdy Andrds Alapitvany az ,Esélyt a Jové gene-
ségét 1993 ota, melynek kézéppontjaban kézel egy évti-
zede a kézépiskolds diakok pénziigyi, gazdasdgi és gaz-
dalkoddsi ismereteinek bévitése dll.

Elismert szakmai munkdjanak sikere leginkabb két dol-
gon alapul: egyrészt tevékenysége illeszkedik a kor tdr-
sadalmi elvdrdsaihoz, mdsrészt folyamatosan igazodik
a tinédzsereket érint6 trendekhez. Ugyanakkor az is fel-
tétleniil kiemelendé6, hogy programjai soran hatékonyan
6tvézi a tandrdan beliili és tandran kiviili tevékenységet,
igy az iskolakhoz k6t6d6 aktivitasokon tul részt vesz feszti-
vdlokon és kiilbnb6z6 szakmai rendezvényeken, de nydri
taborokat és tematikus napokat is szervez.

Az Alapitvanynak nem csak az a célja, hogy ujszerdi
és érdekes ismeretanyagot adjon dat a kézépiskoldsok-
nak, hanem az is, hogy ezt a tuddst hdatranyos helyzetii
és elmaradottabb régiékba éppen ugy eljuttassa, mint a
nagyvdrosokba, azaz minél tébb tinédzsert megszdlitson,
elérjen kézvetlen vagy kézvetett médon — kimondottan
nekik cimezve a programokat vagy éppen pedagéguso-
kon, felelés sziilokén és nagysziilékon, kortdrsakon, mé-
didn keresztiil.

Az Alapitvany minden programja ingyenes, a most is futé
kiemelt projektek, amelyek segitségével kézvetlen vagy
kézvetett modon eléri a kozépiskolds korcsoportot:

= Alapok Program - pénziigyi, gazdasdgi és gazddlko-
ddsi edukdcié

= mileszel.hu - pdlyaorientdcié és karrier-tandcsadds

= Tuddsfeltéltés - tudomdnyos programok

= Konyvhullam - kényvtdrfejlesztési akcié

= Mintaiskola - az 6sszes kiemelt alapitvanyi program
egy helyen

= Ké6zépiskoldsok Orszagos Pénziigyi és Gazdasdgi
Oktatékézpontja (0.K. Kézpont) — intézményesitett
pénziigyi, gazdasdgi és gazddlkoddsi edukdcio

Kapcsolati hdlénk folyamatosan béviil, minden magyar-
orszdgi és tébb hatdron tuli kézépiskolaval szoros kapcso-
latot dpolunk. Mindez elengedhetetlen ahhoz, hogy minél
tobb didk kozeledjen, majd kétédjon ingyenes szakmai
programjainkhoz és az ezek dltal kozvetitett jévétudatos-
sdghoz.

Presentation of the
Foundation

The values and ideas of the Foundation are in line with
the spirit of its namesake, Fay Andras, a politician of the
Reformed Age and the founder of the first Hungarian Sav-
ings Bank. Fay's body of work can best be summarized for
21st century societies in that families and future genera-
tions that need conscious individuals and active citizens
with diverse knowledge can imply the future for Hungary,
Europe and the world.

The OTP Fay Andrés Foundation has, since 1991, based
its professional activity on the motto “Opportunities for
the Future Generations”, the focus of which has for near-
ly a decade been to expand the financial, economic and
management skills of secondary-school students.

The success of its acknowledged professional work is,
for the most part, based on two elements: on the one
hand, its activity is adjusted to the social expectations of
the age; on the other hand, it continuously is adapted
to the trends that influence teens. Mention must also be
made of the fact that its programs effectively merge class-
room and non-school activities, thus alongside school-re-
lated activities it also participates in festivals and various
professional events and also organizes summer camps
and different-themed days.

The Foundations does not merely aim at providing new
and interesting curricula for secondary-school students, but
also at taking this knowledge both to the less developed re-
gions, ones that are in a disadvantageous situation and the
major cities in order to reach out to as many teens as pos-
sible in a direct or indirect manner - through programs ad-
dressed specifically to them or with the help of teachers, re-
sponsible parents and grandparents, peers and the media.
All programs of the Foundation are free of charge.

The ongoing priority projects through with it is now is
in touch with the secondary school students, either
directly or indirectly are:

= Basic Program - financial, economic and manage-
ment education

mileszel.hu — “What will you be?" Career orientation
and advice

Knowledge upload - scientific programs
BookWave - library development action

Model school - all priority Foundation programs in
one place

National Financial and Economic Education Centre
for Secondary School Students (0.K. Centre) — in-
stitutionalized financial, economic and management
education

Our network of contacts is steadily expanding, we foster
close relations with all Hungarian secondary schools and
with several in the neighbouring countries. This is vital to
ensure that as many students as possible approach, and
then join our free professional programs and the con-
scious awareness of the future that it mediates.




Kuratorium
es szakmai stab

Az Alapitvany finanszirozéja az OTP Bank, azonban a tdmo-
gatdi dontések meghozataldban figgetlen szaktekintélyek és
rangos kézéleti szereplék vettek és vesznek részt. A jelenleg,
2003 cta aktiv Kuratdrium irdnyitdsa alatt az Alapitvany szak-
mai, tdmogatdi tevékenysége megujult, megsokszorozdédott,
a mikédés fékuszdba a fiatalok pénziigyi-gazdasdgi ismerete-
inek névelése kertilt

A jelenleg is aktiv Kuratdrium tagjai:

+ Dr. Vizi E. Szilveszter (elnck), a Magyar Tudomdnyos
Akadémia korabbi elncke,

* Dr. Mészdros Tamds (aleinck), a Budapesti Corvinus
Egyetem kordbbi rektora

= Azurdk Csaba, kommunikdcids szakérté, televizids szer-
keszt6-mdisorvezetd

+ Balogh Gabriella, brand-szakérts,

= Dr. Kulcsar Gyérgy, az OTH Orszdgos Gyogyfirdéhelyi
és Gydgyfurdéigyi Féigazgatdsdg kordbbi orszdgos tiszti-
orvosa.

Az alapitvanyi miikédés szinte teljes egészében elére terve-
zett médon, szakmai programok keretében bonyolddik 2004
Ota. A Kuratdrium munkdjat immdron 10 éve egy dllandd
szakmai stab segiti, melynek vezetdje, egyben az Alapitvdny
Ugyvivdje, a tébbek kézétt az O.K. Kézpontot is megdimodd
Schranké Péter. Az dltala irdnyitott csapat viszi az operativ
Ugyeket, végzi a dokumentdciot, az (gyfélkezelési és ren-
dezvényszervezési feladatokat, valamint a projektgenerdlds-
sal, az esetleges forrdsszerzéssel (mint példaul pdlydzatirds),
a projektvezetéssel és a gazddlkoddssal kapcsolatos teendd-
ket tovdbbd az éves szakmai terveket és beszamoldkat is 6k
terjesztik elé a kuratdriumi Gléseken.

Board of Trustees

and professional

The Foundation is financed by Hungary's largest retail
bank, OTP Bank, while respected independent authorities
and well-known public figures have and continue to take
part in programme-related decisions.

Under the direction of the current Board of Trustees,
which has been active since 2003, the professional and
sponsorship activity of the Foundation has been renewed
and has grown considerably by increasing the financial
and economic knowledge of young people now in the
focus of its work.

The members of the current Board of Trustees are:

= Dr. Szilveszter E. Vizi (Chairman), former President of
the Hungarian Academy of Sciences;

= Dr.Tamas Mészaros (Deputy Chairman), former Rec-
tor of the Budapest Corvinus University;

= Csaba Azurak, communications expert, television
editor and presenter;

= Gabriella Balogh, brand-expert;

= Dr. Gyorgy Kulcsar, former national medical officer of
the OTH National Health Resort and Spa Directorate
General.

Since 2004, the work of the Foundation has been realized
almost completely in a pre-planned manner, in the frame-
work of professional programs. The work of the Board has
been assisted by a professional team over the past ten
years, headed by Péter Schrankd, executive of the Foun-
dation who, among other things, came up with the idea
of the O.K. Centre as well. His team deals with operative
matters, oversees documentation, handles client matters
and the organization of programs and tasks related to
generating projects, ensuring the necessary funding (for
instance by announcing and writing tenders), taking on
project management and leadership, as well as preparing
annual professional plans and reports to be submitted to
the Board sessions.

Az Alapitvany
szakmai tevékeny-
sége és kiemelt
projektjei

Az Alapitvdny szakmai tevékenysége évrél-évre fejlédve, a
szakemberek ajanldsa alapjén és a Kuratérium dltal megvi-
tatva és jovdhagyva valdsul meg. Az éves munka tobbségé-
ben az el6z6 év szakmai tevékenységére épitve tematikusan
— azt kiegészitve és tovdbbfejlesztve — megy végbe.

A vdltozé tdrsadalmi kérnyezethez, illetve az U oktatdsi
és nevelési trendekhez igazodva az OTP Fdy Andrds Alapit-
vdny folyamatos tartalmi és mddszertani fejlesztéseket végez
(beleértve program- és tananyagfejlesztéseket is). Ezek biz-
tositidk szdmdra a hatékonysdgot és a jovébeni sikeressé-
get. Szakmai munkdjdnak kulcsa az innovdcio, a kreativitds,
a valds igények és aktudlis irdnyzatok ismerete, tovabbd az
elérhetéség és a mobilitds. Mindezt segiti, hogy Magyaror-
szdg jelentds felsGoktatdsi intézményeivel és nemzetkozileg

elismert szakemberekkel dolgozik egytitt Ugy, hogy minden
esetben — a tervezés és a végrehajtds sordn - a didkok érde-
keit tartja szem elétt, abban kikéri sziil6k és pedagdgusok, il-
letve természetesen fiatalok véleményét is, mivel fontos, hogy
minden szerepld és érintett magdénak érezze a programokat,
éljen a felkindlt lehetéségekkel.

A két pénzligyi, gazdasdgi, gazddlkoddsi edukdcids prog-
ramon kivil (Alapok Program, O.K. Kézpont) a 2013/2014-
es tanévben négy, folyamatosan zajlé, kiemelt projekt
fizédik az OTP Fdy Andrds Alapitvdny nevéhez: a Kényvhul-
Iém, a Tudasfeltéltés, a mileszel.hu és a Mintaiskola.

professional activity
and priority projects

The professional work of the Foundation is realized based
on recommendations from experts, after discussion and
approval by the Board, and developed year-by-year. For
the most part, the annual work takes place relying on the
professional work of the previous year, in a thematic man-
ner, by supplementing and further developing it.

Adapting to the changing social environment and the
new educational and pedagogic trends, the OTP Fay An-
dras Foundation continuously implements developments
both in content and methodology (including developing
the programs and curricula). It is through these that it can
ensure efficiency and future success. The keys to its pro-
fessional work are innovation, creativity, an understanding
of real demands and the current trends, as well as accessi-

bility and mobility. Its work is enhanced by its cooperation
with the major Hungarian higher educational institutions
and internationally acknowledged experts in a way that it
focuses on the interests of its students at all times, dur-
ing both planning and implementation, and also asks for
the opinions of parents and teachers and, obviously, the
students concerned as it believes in the importance of all
participants and parties identifying with the programs and
in making use of the possibilities offered.

Alongside the two financial, economic and manage-
ment education programs (Basic Program, O.K. Centre),
the OTP Fay Andras Foundation is linked to four ongoing
priority projects in the 2013/2014 school year: the Book-
Wave, the Knowledge Upload, the mileszel.hu (What will
you be?) and the Model School.
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Konyvhullam

Az Alapitvdny legjelentésebb mecenatira programja a nyolc
éve futd, ,Kényvhullam” elnevezés( konyvtdrfejlesztési akcid,
amelyet évrél évre megujit és folyamatosan bévit mind a pd-
lydzdk korét, mind a vdlaszthatd tételeket tekintve, ezzel téve
egyre komplexebbé€, szinesebbé és hatékonyabbd az adomd-
nyozdst.

A projekt célja az oktatdsi intézmények kényvtdrainak fej-
lesztése, lehetGségeinek bévitése, ezzel segitve azokat az is-
koldkat (és ezzel azok didkjait), amelyeknek nincs anyagi le-
hetéséguik dj kbnyvek és egyéb tuddshordozdk beszerzésére.

Az els6 évben csupdn a kbzgazdasdgi k6zépiskoldk kerdltek
tdmogatdsra specidlis gazdasdgi kényvekkel, majd az Alapit-
vdny folyamatosan egyre tobb iskoldt vont be az akcidba. Az
eddigi pdlydzatok sordn az Alapitvdny kézel 850 iskoldt td-
mogatott kényvvel, folydirat elbfizetéssel, laptoppal, e-kény-
volvasdval, DVD-vel és CD-vel.

The most significant sponsorship programme of the Foun-
dation is the “BookWave" library development action start-
ed eight years ago, which it renews and continuously ex-
pands year after year both with respect to the sphere of
the candidates and the materials that can be chosen for
donation, thus making these more complex, diverse and
effective.

The aim of the project is to develop the libraries of edu-
cational institutions, to expand their opportunities, there-
by assisting those schools (and in turn, their students)
that do not have funds to purchase new books and other
educations means.

In the first year, assistance in the form of special eco-
nomic books was provided solely to secondary schools
specializing in economics, with the Foundation steadily

involving ever more schools into the action. Through the
tenders announced to date, the Foundation has provided
books, subscriptions to periodicals, laptops, e-book read-
ers, DVDs and CDs to some 850 schools.

tudasteltoltesthu

Az Alapitvdny tudomdnyos tevékenysége 2010-ben indult , Tu-
dasteltoltés” elnevezéssel. Ennek célja a fiatalok bevezetése
a tudomdny vildgdba, valamint a tudomdny fogalmdnak és
értékeinek megjelenitése a jové generdcick értékrendjében,
szemléletében. Tapasztalataink ugyanis azt mutattak, hogy az
iskoldknak egyre kevesebb lehet&ségiik van Idtvdnyos kisérle-
teket bemutatni didkjaik szamdra, valamint igazdn elmélyedni
egy-egy tudomdnydg finomabb részleteiben, ezért e tertilet
segitése hidnypdtlc tevékenység.

A Tuddsfeltoltés keretén beliil az eddigi legismertebb, leg-
tobb didgkot eléré tudomdnyos program a kézépiskoldk dltal
megpdlydzhaté Tudomdnynap rendezvénysorozat volt, ami-
ben 2011-ben 30 kézépiskola és tébb mint 3500 didk ve-
hetett részt kbzvetlendl. Az Alapitvdny ezdltal kivdlé magyar
tuddsokat vitt a kivdlasztott intézményekbe, akik egy egész
napon keresztul Iatvdnyos és érdekes el6addsokat tartottak
az érdeklédbknek. Ezeken a rendezvényeken nagyobbrészt
olyan kisérletek keriltek bemutatdsra, amelyeket az iskoldk
6nmaguk nem voltak képesek finanszirozni és/vagy amelyek-
hez nem volt meg a technikai felszereltséguik.

A program folytatdsaként , Tudds hatdrok nélkiul” elnevezés-
sel 4j projektet inditott az Alapitvdny: a Magyar Tudomdnyos
Akadémidt bevonva, fiatal magyar tuddsokra épitve hatdron
tali magyar iskoldkba (¢sszesen 4 orszdgba) is eljuttatta a
Tudomdnynapokat.

Ezt kbvetben jott létre a tudasfeltoltes.hu honlap, amelynek
célja, hogy a tuddsok, a tandrok és a didkok is apro kisér-
leteket, tudomdnyos kisfilmeket téltsenek fel az Alapitvany
dltal mdkodtetett weboldalra, hogy azokat bdrki ingyen meg-
nézhesse, hasznosithassa az oktatds vagy a tanulds sordn.
A honlapon jelenleg t6bb mint 300 film taldlhatd, de ezek
folyamatosan bévilnek, leginkdbb a 201 1-ben és 2013-ban
meghirdetett orszdgos vetélkedbnek kdszénhetden. A filmek
kozott taldlhaté szémos hagyomdnyos iskolai tantdrgyi tema-
tikaja (pl. fizika, kémia, térténelem, régészet, irodalom, ma-
tematika), de taldlhatéak kisfilmek nanotechnikdrol, (rkuta-
tasrol, orvosi tudomdnyokrdl, atomfizikardl is. Ezek a videck
nemcsak egyfajta pillanatképet nydjtanak, hanem arra is
hivatottak, hogy bizonyos szakmdk felé kacsingaté gyerekek
telilesebb képet kapjanak arrdl, hogy azok valéjaban mit is
takarhatnak. A honlap minden informatikai eszkézrél elérhetd,
az okostelefontdl kezdve az interaktiv tabldig.

Knowledge Upload

The Foundation launched its scientific work in 2010
through its “Knowledge Upload” project aimed at intro-
ducing young people to the world of sciences and to rep-
resent the notion and values of science in the values and
approach of future generations. Our experiences have in-
dicated that schools have less and less opportunities to
present impressive experiments to their students, or time
to truly examine the finer details of the individual branch-
es of science, which is why assistance in this area is an
activity that fills a gap.

The Science Day series of programmes, which secondary
schools were invited to bid for, was the most successful
and best known scientific programme that reached stu-
dents in the framework of Knowledge Upload. As part
of this, 30 secondary-schools and more than 3,500 stu-
dents were able to directly participate in this series of
programmes in 2011. The Foundation was able to invite
outstanding Hungarian scientists to the selected institu-

tions who held interesting and entertaining lectures for
those interested. The experiments presented at these pro-
grammes were, for the most part, ones that the schools
could not finance on their own and/or did not have the
necessary technical equipment to carry out.

As continuation of the programme, the Foundation
launched a new project, “Science without Borders”: with
the involvement of the Hungarian Academy of Sciences
(MTA) and relying on young Hungarian scientists it was
able to organize Science Days in ethnic Hungarian schools
in a total of four countries.

The tudasfeltoltes.hu (Knowledge Upload) site was
subsequently set up and is operated by the Foundation
with the aim of providing a site for scientists, teachers and
students to upload their small experiments and scientific
short films, making these freely available for those inter-
ested and for use during education or in the learning pro-
cess. The site currently features more than 300 films, but
the number is constantly rising mainly due to the national
competitions announced in 2011 and 2013. The films in-
clude many whose topics fit into the traditional school
curriculum (e.g. physics, chemistry, history, archaeology,
literature, mathematics), as well as short films about na-
notechnology, space research, medical sciences and nu-
clear physics. These videos not only provide a view of cur-
rent issues, but are also destined to offer a fuller review of
certain trades and professions that interest young people
as to what those really entail. The site can be accesses
from all IT means, from smart phones to interactive tablets.



mileszel.hu
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Az OTP Fdy Andrds Alapitvany kildetésének tekinti, hogy mi-
nél tébb fiatalbdl tudatos, elégedett, boldog, kiegyensulyozott
felnétt vdljon, akik segithetik sajat kbrnyezetiket, k6z6sségu-
ket s akik igy valdban épitékévei lehetnek a jové tdrsadalmd-
nak. Ezt elérendé az Alapitvdny egyik fontos tevékenysége a
fiatalok karrier- és pdlyaorientdcios segitése, amely szakért6k
bevondsdval személyesen és online tandcsaddsként is egy-
ardnt mdkédik. Ezen életpdlya-segité program a mileszel.hu,
amely 2010-ben indult dtidra sajat honlappal és az ahhoz
kapcsolédd ingyenes szolgdltatdssal.

Az igy Osszedllt szakmai tevékenység a pdlyaorientdcio,
munkavdllalds, 6nmenedzselés témakdréket jdria  kérbe
féként kozépiskoldsokat segité kulénbézs pdlyaorientdcios
tesztek segitségével, azaz kifejezetten a pdlyavdlasztdsra és a
felnétt kort célzo életvitel), életvezetési és gazddlkoddsi isme-
retek dtaddsdra és megtanitdsdra fokuszdl. A teszteken til a
portdl lehet8séget ad arra, hogy a felhaszndldk egy specidlis
csatorndn dt kérdéseket tehessenek fel a pdlyavdlasztdsi ta-
ndcsaddnak, aki ugyanitt megvdlaszolja azokat. A honlapon
tovdbbd megtaldlhatok tobbek kézétt az Snmenedzselés-
hez elengedhetetlen 6néletrajz- és motivdcios levélmintdk is.
Ezen direkt és indirekt eszkbzbket is megbizott szakembereink
fejlesztik és dllitidk elé a fiatalok elvdrdsaihoz igazitva és a
megtapasztalt tdrsadalmi hidnyossdgoknak megfeleléen.

Az online tandcsaddson kivil a mileszel.hu tandcsaddi fo-
lyamatosan jdrjdk az iskoldkat és rendezvényeket, mivel az
oldal mdkédése alapvetSen egy id6szakra koncentrdlddik (a
december és februdr kézétti felvételi id6szakra), igy tavasztdl
8szig a szolgdltatds féleg a személyes interakciokra épit tré-
ningek, személyes tandcsaddsok keretében.

What will you be?

The OTP Fay Andras Foundation considers it its mission
to help as many young people as possible develop into
conscious, satisfied, happy and balanced adults who can
assist their own environments and communities, thereby
truly becoming building blocks of the society of the future.
To this end, one of the important activities of the Founda-
tion is to assist the career and profession orientation of
young people and with the involvement of experts this
alike functions in person and through online advice. The
career assisting programme is mileszel.hu (What will you
be?), launched in 2010 with its own site and related free
services.

The professional activity put together in this manner in-
cludes the topics of career orientation, finding jobs and
self-management with various career-orientation tests put
together mainly for secondary school students, in other
words, it focuses specifically on the selection of a career
and on the transfer and teaching of lifestyle, life skills and
management knowledge. Alongside tests, the site pro-
vides an opportunity for users to ask questions via a spe-
cial channel from a career advisor who replies to these
through the channel. The site also includes CV and moti-
vation letter samples indispensable for self-management.
These direct and indirect means are developed and put
together by our commissioned experts, adapting them to
the expectations of young people in accordance with the
social needs and deficiencies in this area.

Alongside online advice, advisors of the mileszel.hu site
visit schools and offer various programmes. As the oper-
ation of the site is basically limited to one specific period
(between December and February, when applications are
submitted to schools), this service mainly relies on train-
ings based on personal interactions and personal advice
from spring to autumn.

Mintaiskola

Szakmai programyjai professziondlis fejlesztéséhez az Alapit-
vdnynak sziksége volt egy alkotd, kreativ kézépiskolai ko-
zegre. Ezért kiils6 szakemberek bevondsdval 201 1-ben Ma-
gyarorszdg legnagyobb létszamu és sokoldald iskoldi kézul
kivdlasztottak a Budai Kézépiskoldt, amely azdta is az Alapit-
vdny ,mintaiskoldjaként” mikodik.

A Mintaiskola program egy szoros szakmai egylttmd-
kédést jelent, melynek fokuszaban a jévStudatossdg dll.
A pénzigyi, gazdasdgi, gazddlkoddsi képzés mellett az OTP
Fdy Andrds Alapitvdny minden dltala nydjtott szolgdltatdst biz-
tosit a Budai Kézépiskola szamdra. llyenek példdul a pdlyaori-
entdcios és karrier tandcsaddsok, a kiilénbézé adomdnyozdsi
programok, a rendezvényeken, didktdborokban és egyéb ok-
tatdsi, illetve szabadidés programokban vald részvétel, vala-
mint a k6zésségi terek fejlesztése és az iskola felszereltségé-
nek javitdsa is.

Az OTP Fdy Andrds Alapitvdny szamdra fontos eredmény,
hogy a Mintaiskoldban — tdmogatoi és ifjusdgvédelmi
tevékenységként — t6bb kozdsségfejleszté, kozGsségépi-
t6 programot is megvaldsitott. Emellett olyan tdrsadalmi
érzékenyité akciokat is elinditott, amelyeknek célja a hdt-
rdnyos helyzetli és halmozottan hdtrdnyos helyzetl fiata-
lok elfogadtatdsa és beilleszkedésének segitése, illetve az
bnkéntesség eszméjének beemelése a mindennapokba.

A Mintaiskola kevesebb, mint egy év alatt az Alapitvdny
programjainak, fejlesztéseinek legfontosabb ,kisérleti tere-
peévé” vdlt. Igy itt valdsultak meg példdul a megdjult Alapok
Program probatanitdsai, a Budapesti Corvinus Egyetem atti-
tidkutatdsa és a jovSben elkészulé alapitvanyi IQ teszt szten-
derdizdld folyamata is.

A szakmai kutatdsok és tapasztalatok, a kilénbézé prog-
ramok kedvezményezettjeinek visszajelzése és a szakembe-
rek egydntet(i véleménye alapjdn egyértelmiien kijelenthetd,
hogy az OTP Fdy Andrds Alapitvany hidnypotld, értékteremtd
tdrsadalmi tevékenységet végez Magyarorszdgon és egyben
az Eurdpai Unidban. A kbzépiskoldsok felnétt életre vald felké-

szitésével ugyanis ilyen szervezett formdban, ilyen gyakorlati
hatékonysdggal, egyszerre t6bb kilénbozé tertletet is érintve
Jjelenleg senki mds nem foglalkozik a Kdrpdt-medencében.

Model School

In order to develop its professional programmes, the
Foundation needed a creative secondary school medium.
Involving outside experts in 2011, the choice fell on the
Buda Secondary School, chosen from the diverse schools
with the largest pupil numbers. The institution has since
operated as the “model school” of the Foundation.

The Model school programme implies close profession-
al cooperation focusing on an awareness of the future.
Alongside financial, economic and management training,
the OTP Fay Andras Foundation provides all its services
to the Buda Secondary School, including, but not limited
to career orientation and career advice, various donation
programmes, participation in the various events, student
camps and other educational and leisure programmes, as
well as the development of communal areas and improv-
ing the school's level of supply with technical means.

The OTP Fay Andras Foundation considers it one of its
important results that it has realised several community
development and building programs as a result of spon-
sorship and youth/child protection activity. It has also
launched actions related to social sensitivity that aim at
accepting young people in a disadvantageous situation
or living with multiple physical or mental disabilities and
promoting their adaptation, thus including the idea of vol-
unteering into everyday life.

In less than a year, the Model School has become the
most important “experimental site” for the programmes
and developments of the Foundation, for instance, it was
the venue for realising the trial lessons of the renewed
Basics Programme, the attitude research programme of
the Budapest Corvinus University and the standardization
process of the Foundation's I1Q test, to be completed in
the future.

Professional research and experiences, the feedback
from beneficiaries of the various programmes and the
unanimous opinion of experts all clearly indicate that the
work of the OTP Fay Andrés Foundation fills a gap and its
social activity creates values in Hungary and, at the same
time the European Union as well. No other institution in
the Carpathian Basin is engaged in the preparation of
young people for adult life in such an organized manner
and with such practical efficiency while involving several
various areas at the same time.



Peénziigyi, gazdasdgi

és gazdalkodasi edukdcio

(az Alapok Programtdl az O.K. K6zpontig)

Az OTP Fdy Andrds Alapitvdny mdr a gazdasdgi vildgvalsdgot
megel6zéen intenziven foglalkozott pénzigyi, gazdasdgi és
gazddlkoddsi edukdcioval. Ekkor dolgozta ki Alapok Program
elnevezésy, didkoknak szdld tréningjét, egy 6ndllo, specidlis
gazdasdgi, életvezetési és karrier ismereteket nydjté képzést
17—18 éves, azaz kbzépiskolds végzGs didkok szamdra. En-
nek orszdgos elérhetéségét — minden évben mds-mds me-
gyére kiirt — pdlydzatdval és a program ingyenes szolgdltatd-
sdval biztositotta.

Bdr a résztvevk szamdra az élményekkel teli interaktiv
képzés kozkedvelt volt még nagyobb témeget eléré edu-
kdcids célignak és a didkképzés eredményességének foko-
zdsdra 2008-ban készitette el6 és akkreditdltatta az Alapok
Program felnéttképzési tréningjét. Ennek keretében 2009-t5/
kozépiskolai pedagdgusokat oktatott, melynek készénhetéen
nem csak a pénzigyi, gazdasdgi, gazddlkoddsi témakérok-
héz kapcsolédd tuddsanyag kerdlt dtaddsra, hanem a tréning
mddszertandnak elemeit is elsajdtitottdk a ,hallgatdk”. Sét
ezek elsajdtitdsa volt a siker kulcsa! — ,a tandrbdl tréner lett”
—, azaz a tandrok az egydttmikédésen alapuld képzéstech-
nikdkat is megismerték. Igy a didkoknak sz6lé programot a
tovdbbiakban mdra képzésen részt vett tandrok is oktathatjdk.

Az évek sordn a — kézépiskoldsoknak szdlé — Alapok
Program tobb esetben ,frissitésen” esett at melyet a tor-
vényi vdltozdsok, illetve az Uj eszkézék haszndlata indokolt.
Ezt kévetéen a 2011/2012-es tanévben a program telje-
sen megujult. Az életvezetéssel és karrierrel kapcsolatos
ismeretek egy része dtkerdlt a mileszel.hu programba, he-
lyére Uj pénzigy, gazdasdgi és gazddlkoddsi témakdrok
kertiltek. A legfontosabb vdltozds azonban az volt, hogy
mindennek koszénhetéen a programmal nem egyszeri
alkalommal, eseti tréningként taldlkoznak a didkok, hanem

a kozépiskolai didkéveiket dtfogd mddon: négy éven keresz-
til, egymdsra épilé modulok formdjdban épiil be ez a tudds.
2012-ben az Alapitvdny egy hatékonyabb utat vdlasztott a ta-
ndrok eléréséhez: a tandr-tovdbbképzést. Ebben partnere lett
Magyarorszdg legnagyobb pedagdgusképzé és tovdbbképzé
intézménye, az Eétvds Lordnd Tudomdnyegyetem Pedagd-
giai és Pszicholdgiai Kara (ELTE PPK), amely beépitette tan-
rendjébe az Alapok Program tuddsanyagdt, és a 2012/2013-
as, majd a sikeres elsé esztendét kévetéen a 2013/2014-es
tanévben is elinditotta a kétéves, gazdasdgi és gazddlkoddsi
ismereteket is nydjtd, pedagogusi szakvizsgdt add képzését.
Mindez azt is jelenti, hogy ez a tuddsanyag Magyarorszdgon
el6szor kerdlt a nem gazdasdgi végzettségl tandrok tovabb-
képzési rendszerébe.

Az Alapok program sikerére épitve kezdett bele az Alapit-
vdny egy olyan Uj projekt megteremtésébe, amely a kézel-
jovBben képessé vdlhat arra, hogy a keretein belil napon-
ta akdr t6bb szdz didk részesulién pénzigyi, gazdasdgi és
gazddlkoddsi képzésben. 2012-ben megsziletett az O.K.
Kézpont terve. A jol mikéds edukdcids bsszetevéket, tobbek
kozétt az inspiratlv pedagdgiai eszkzoket és modszertant
(edutainment) megtartva az Alapitvdny az interaktivitdsra
épul6 programelemeket dj tartalmi és szemléltets elemekkel
egészitette ki, illetve mindezt megfliszerezte a korosztdly elvd-
rdsainak megfelelé modern technikai eszkézparkkal és trendi
motivald kérnyezettel.

Az elképzelés a TAMOP (Tdrsadalmi Megdjulds Operativ
Program) 3.2.1 B-11/1-2012-0001 pdlydzaton 1,1 millidrd Ft-
ot nyert el a hidnypdtld Kbzépiskoldsok Orszdgos Pénzligyi és
Gazdasdgi Oktatékozpontja létrehozdsdra. Mivel a program
telies koltsége (a folyamatos programfejlesztéseket is felvdl-
lalva) mintegy 1,6-1,7 millidrd forintot tett/tesz ki, a kilonbo-

zetet az Alapitvdny sajat maga finanszirozta/finanszirozza az
OTP Bank tdmogatdsdnak kiszénhetéen.

Két honap szakmai el6késziilet utdn (dolgozdk kivdlasztd-
sa és betanitdsa, helyszin dtalakitdsa, els6 oktatdsi modulok
osszedllitdsa, stb.) 2012 decemberében elindult a pénzigy,
gazdasdgi edukdcid és a magyar kbznevelés szempontidbol
mérféldknek szamitd program prébaizeme, amely 2013
februdrjdig, a hivatalos megnyitdig tartott. Azéta a kbzpont
folyamatosan Gzemel, a legmodernebb audiovizudlis esz-
kozokkel ellatott tantermeiben fogadja és oktatja az orszdg
kulénbézé pontjairdl érkezé didkokat, illetve az Alapitvany
eddigi tevékenységét megtartva Uj eszkbzrendszerrel tdmo-

gatott, kézépiskoldkba utazd oktatdi hdlézatot (zemeltet
A képzések sordn sajdt fejlesztés(i oktatdsi anyagait haszndl-
ja fel oly mddon, hogy a tréningszer(i elemeket tartalmazd
modulok mindegyike eleget tegyen a ,szérakoztatva tanitdst”
elétérbe helyezd elvdrdsoknak. Ezen til a jévében — a prog-
ram keretein belil — pénziigyi és gazdasdgi tudatossdgra
nevel6 szakembereket, tandrokat képez, valamint a didkok
e terdleten szerzett ismereteihez kapcsoléddan nyilvdnos ku-
tatdsokat végez.

Az Alapitvany Kuratériumdnak 2013. évi déntése alapjdn
megkezdéddtt a szakmai programok dtalakitdsa és fejleszté-
se oly mddon, hogy a jévSben az dltaldnos iskolai korosztdlyt
is elérjik. Az idei tanévben még csak néhdny iskoldban kisér-
leti programként megkezdett specidlis oktatdsi-nevelési pro-
jekt neve: Sulibank. A kézépiskolds korosztdlyhoz hasonldan
a didkok mellett ebben is kiemelt szerepet kapnak a tandrok,
a sz(l6k és maga az iskolai kérnyezet.

Kulénbézs, a tandrokat és a didkokat egyardnt megszo-
lité sikeres programyjaival az Alapitvdny lehetévé teszi, hogy
a pénzigyi kultira fejlesztése egyfajta folyamattd vdljon,
mindezzel bekeriljén a fiatalok oktatdsdba, nevelésébe. Ma
bizonyithatéan elmondhatd, hogy Magyarorszdgon egyedu-
liként az OTP Fdy Andrds Alapitvdny képes a kbzépiskoldsok
dtfogd, négy évfolyamos gazdasdgi képzésére ugy, hogy
programyjai a didkok mellett a tandrokat, a példamutatd isko-
lai k6z6sségeket és a felelbs sziilbket is célozzdk.
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Financial, Economic

and Management Education

(from the Basics Programme to the O.K. Centre)

The OTP Fay Andras Foundation was intensively involved in
financial, economic and management education well be-
fore the economic crisis. It worked out its Basics Programme,
training for students at that time to provide an independent
and special economic, life management and career skills
education for school leavers in the 17-18 year bracket. It
ensured national access to this with tenders announced for
different counties in every year and by providing the pro-
gramme free of charge.

O.K.

Kozépiskal
Pénzligyl éc
Oktatokorp

Although the interactive training filled with new experiences
was popular among students, the Foundation worked out
and accredited the adult training of the Basics Programme
in 2008, in order to reach even larger masses and to boost
the success of its educational goals and student training. In
the framework of this, starting from 2009, it trained second-
ary school teachers and through this transferred knowledge
related not merely to financial, economic and management
topics, but made it possible for these “students” to mas-

ter the training’s methodology as well. In fact, the key to
success was the mastering of these — “teachers becoming
trainers” — in other words, teachers were familiarized with
training techniques based on cooperation. In the future,
teachers who took part in the training will be able to teach
the program to their students.

Over the years the Basics Program aimed at secondary
schools was “rejuvenated” or updated several times, as
required by changes in laws and the use of new means.
The programme was fully updated in the 2011/2012
school year. Some of the knowledge related to life styles
and careers was transferred to the mileszel.hu programme,
to be replaced by new financial, economic and manage-
ment topics. However, the most important change is that
instead of students being drawn into the program on
a single occasion, as a one-off training, this knowledge is
built into their lives in a comprehensive manner spanning
their four-year secondary school education in the form of
superimposed and individual modules.

In 2012 the Foundation chose a more effective way to
reach teachers and embarked on teacher training. The Ped-
agogy and Psychology Faculty of the EGtvGs Lorand  Uni-
versity of Arts and Sciences (ELTE PPK), Hungary's largest
teacher training and extension training institution became
its partner, which incorporated the knowledge of the Basics
Program into its curriculum and launched the two year
training providing economic and management skills and
a special pedagogy extension diploma extending to such
skills in the 2011/2013 school year and, following the suc-
cessful first year, in the 2013/2014 school year as well. This
also implies the first time that this knowledge base was in-
corporated into the extension training system in Hungary
for teachers who do not have economic qualifications.

Based on the success of the Basics Program, the Founda-
tion began to create a new project — the O.K. Centre - which
will soon be able to provide financial, economic and man-
agement training to up to several hundred students every
day. The Foundation, upholding its well operating educa-
tional components, such as the inspirational pedagogical
means and methodology (edutainment), supplemented
the program elements relying on interaction with new con-

tent and visual elements, and to top it off, it also included
a modern technical park and a trendy motivational environ-
ment that accords to the expectations of the age-group.

The concept was awarded HUF 1.1 billion in the 3.2.1
B-11/1-2012-0001 tender of TAMOP (Social Renewal Op-
erative Program) to set up the National Financial and Eco-
nomic Education Centre for Secondary School Students. As
the full budget of the program (including the constant pro-
gramme developments) requires some HUF 1.6-1.7 billion,
the Foundation financed and finances the difference on its
own, thanks to support from OTP Bank.

Following two months of preparations (the selection and
training of employees, remodelling the venue, working out
the first modules, etc.), the trial operation for the teaching
of financial and economic skills and the launch of the pro-
gram, considered a milestone from the point of view of
Hungarian public education, took place in December 2012
and ran until February 2013, the official opening. Since then,
the centre has worked continuously, receiving and teaching
students arriving from all parts of the country in its school-
rooms equipped with the most modern audiovisual means,
and — by upholding the past work of the Foundation - en-
sures a network supported by a new system of means for
the teachers who travel to the various secondary schools.
During the trainings, it uses the educational materials it de-
veloped on its own in a way that each of the training-like
modules meet the expectation of “edutainment”. Apart from
this, and within the frameworks of the program, it will train
experts and teachers who can educate students in financial
and economic awareness, and will also carry out research in
connection with the skills acquired by students in this field.

Based on the decision of the Foundation’s Board of Trustees,
the transformation and development of the professional
programmes began to enable us to reach children in the
primary school age-groups as well. The name of this spe-
cial educational and teaching project launched this school-
year as a trial program in merely a few schools is ,Sulib-
ank” (School Bank). Similarly to secondary school students,
teachers, parents and the school environment itself also
play prominent roles in this.

With its various successful programmes aimed at both
teachers and students, the Foundation makes it possi-
ble for the development of financial culture to become
a process and to therefore become incorporated into the
education of young people. We can today confidently state
that the OTP Fay Andras Foundation is the only organiza-
tion in Hungary that is able to provide a comprehensive,
four-year economic training covering secondary schools in
a manner that its programmes are aimed at and involve not
only students, but teachers, the exemplary school commu-
nities and responsible adults as well.
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